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Tko smo mi?

· Mi smo mladi ljudi dokazani višegodišnjim volonterskim radom u vukovarskim nevladinim organizacijama, kojima je dosta ovakvog odnosa gradske vlasti prema mladima u Vukovaru i koji smo, uz vašu pomoć, odlučili uzeti stvar u svoje ruke. 

· Svatko od nas ima brojno formalno i neformalno obrazovanje i želimo to znanje kvalitetno iskoristiti za dobrobit mladih Vukovara.

· Mnogi od nas su, kroz ostvarene projekte, donijeli i po nekoliko desetaka do stotina tisuća kuna koje su potrošene u ovom gradu na aktivnosti mladih.

Što nas čini drukčijima od ostalih?

· Mi nismo profesionalni političari kojima je stalo isključivo do svoje karijere i ne želimo vam obećavati blagostanje preko noći, jer je to nemoguće. Ono što vam mi možemo ponuditi je naše znanje, energija, iskustvo, sposobnost i poštenje, kao i odlične kontakte sa institucijama u zemlji i inostranstvu.

· Svakodnevno smo u kontaktu sa ljudima u zajednici koje smo i sami dio i uvijek smo nastojali reagirati na probleme u samom začetku bez prevelikih birokratskih procedura. 

· Sva naša energija je usmjerena na grad Vukovar i nismo prinuđeni slijediti upute vrha stranaka iz Zagreba ili Beograda, koji ne znaju što se događa u Vukovaru i nije ih ni briga.

Što zamjeramo dosadašnjoj vlasti

· Nesposobnost, netransparentnost, krutost u stavovima i potpuno odvajanje od građana grada Vukovara.

· Previše je starih, isluženih ljudi u gradskoj vlasti kojima je jedini problem kako zadržati vlastitu poziciju i dobiti većinu radi osvarenja osobnih ciljeva, a pri tome potpuno zanemarujući istinske potrebe građana. 
· Sadašnja razina uključenosti mladih u odlučivanje u Vukovaru ne omogućuje mladima da oblikuju niti dio svoje budućnosti. Mladi su praktički isključeni, a o tome govore i potpuno neefikasno i neozbiljno shvaćeno, te neprepoznatljivost i potpuni izostanak javnog identiteta mladeži stranaka koje djeluju na području grada Vukovara.
Jasno je da to nisu poželjeli sami mladi, već da ih njihovi stariji kolege i kolegice većinom doživljavaju kao privjeske strankama zbog zadovoljavanja određene statističke potrebe.
Što želimo postići :

· Izraditi ćemo i usvojiti «Gradski program djelovanja za mlade», čiji bi zadatak bio ustanoviti kakav je društveni položaj mladih u Vukovaru, te vidjeti što gradske institucije, uprava i svi društveni čimbenici mogu učiniti kako bi se taj položaj poboljšao. Na taj način bi se jasno odredilo sadašnje stanje, ciljevi i mjere, te njihovi nositelji koji bi doveli do ostvarenja tih želja. 
Ovaj program će biti obvezujuća osnova budućeg djelovanja lokalne samouprave i područne uprave u odnosu prema mladima, kao neiscrpnom resursu.
Program će se bazirati na slijedećim poglavljima:
1. Obrazovanje i informatizacija

2. Zapošljavanje i poduzetništvo

3. Socijalna politika

4. Zdravstvena zaštita i reprodukcijsko zdravlje

5. Aktivno sudjelovanje mladih u društvu

6. Izgradnja civilnog društva i volonterski rad

7. Kultura mladih i slobodno vrijeme

8. Mobilnost, informiranje i savjetovanje

· Napraviti ćemo Info centar za mlade gdje bi se mladi mogli informirati, educirati i gdje bi mogli na jednom mjestu pronaći sve potrebe informacije vezane za pronalaženje posla i poboljšanje kvalitete života.

· Želimo spriječiti zapošljavanje ljudi iz drugih gradova u Vukovaru, ukoliko kod nas postoji kvalitetan kadar koji bi taj posao mogao obavljati. Imamo situaciju da ima mnogo ljudi koji rade i zarađuju u Vukovaru, a žive i svoju zaradu troše u Vinkovcima, Osijeku, pa čak i u Šidu i Bačkoj Palanci. Takvim načinom rada izravno se oštećuje vukovarsko gospodarstvo, jer gdje nema priliva, nema ni novih radnih mjesta. To ćemo riješiti kroz dodatne doprinose na plaću za svakog prijavljenog radnika koji radi u Vukovaru, a nema prebivalište u ovom gradu.

· Dati poticaj firmama gdje bi mladi mogli stjecati kvalitetnu radnu praksu za vrijeme školovanja jer se događa da mladi završe npr. tekstilnu školu, a da nikad nisu sjeli za stroj, već im se praksa sastojala od metenja radionice, pranja prozora i prenošenja materijala s jednog mjesta na drugo. Time ćemo dobiti mlade sa radnim iskustvom već nakon završene škole, što će im omogućiti kvalitetnije konkuriranje za radna mjesta u struci.

· Želimo oformiti grupu stručnih mladih ljudi, koji bi kroz proučavanje potreba tržišta kako kod nas, tako i u svijetu savjetovali poljoprivrednike o upotrebama novim tehnologija, zahtjevima tržišta i slično, kako bi poljoprivrednici imali pravodobne informacije o tome koji proizvodi se traže na tržištu, a kojima je tržište prezasićeno i što će se tražiti u narednim periodima.

· Kroz gradski program djelovanja za mlade želimo maksimalno iskoristiti rad nevladinih organizacija u Vukovaru i ostvariti dobru povezanost s njima, jer je praksa pokazala da lokalna zajednica koja ostvaruje dobru suradnju sa nevladinim organizacijama puno bolje napreduje i ima puno veći rejting u međunarodnim okvirima. Nevladine organizacije su također veliki izvor kvalitetnih ideja i educiranog mladog kadra koji svojim djelovanjem može mnogo pripomoći razvitku grada.

· Riješiti problem pješačkog prijelaza na tržnici u Vukovaru, jer se tamo u udarnim terminima stvara prometni čep koji potpuno paralizira promet u gradu. Ukoliko trenutno financijski nije moguće neko dugoročnije rješenje poput izgradnje podvožnjaka, napraviti barem semafor za pješake koji bi donekle riješio problem.

· Također riješiti problem izlaska na Borovsku cestu kod Konzuma, jer kada proradi tržni centar u Borovu, očekujemo jednake gužve kao i na tržnici u Vukovaru.

· Kroz gradski program djelovanja za mlade ćemo poticati razne kulturne i sportske aktivnosti kako bi mladi Vukovara mogli što kvalitetnije kvalitetno ispuniti svoje slobodno vrijeme.

Mladi  Vukovara








